SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACIéN
Y EMPLEO- SENCE.
DIRECCION REGIONAL DEL BIO Bio

REF.: Aplica multas al Organlsmo Tecmco de
' Capacitacion, “INSTITUTO DE CONDUCTORES -
PROFESIONALES . LTDA", ' R.U.T.
N°77.444.190- 5, enel marco de la ﬁscahzacwn S

al Programa MAS CAPAZ, pnmer concurso Lmea' o

_ Regular, afio 2015. .
. RESOLUCION EXENTA N° g‘ z U(Z

.CONCE_PCIO_N,: 18 ﬁm g’.g%ﬁ

co NSIDE_R_AND_O

1 Que lo dxspuesto en la Ley N°20 798 de

Presupuestos del Sector Publico del afo 2015, contemplaba la as1gnacmn 15- 24-01-
007, que tuvo por objeto financiar el programa de capacitacién: ‘Mas Capaz cuya
. gestion estaria encomendada al Serwczo Nacional de Capac1tac1on y Empleo '

- Que el Decreto N°101, de 11 de dlczembre de 2014 del’ Mmlstemo del Trabajo y .
Previsién Social, que. Crea v Establece el marco Normatwo Programa Mas Capaz

La Resolucion Exenta N° 381, de fecha 22 de enero de 2015, del Servzclo Nacmnal de

Capacitacién y Empleo, en adelante “SENCE” o “Servicio Nacmnal” que aprobd e

Normas y Procedimientos para la e}ecucmn de modahdad linea regular del “Programa
Mas Capaz, afio 2015 ' : o

“Que la Resoluczon Exenta N°382 de 22 de enero de 2015 del Semcxo Nacmnal de _
- Capacitacion y Empleo aprob6 bases de primer concurso linea regular Programa' _
Mas Capaz 2015, 31endo mod1ﬁcada mediante Resolucmn Exenta N°578, de 03 de '
febrero de 2015. : ' ' :

" La Resolucién Exenta N° 560 de 30 de enero de 2015, que delego facultades en el
Marco ' del  Programa Mas Capaz, en los/as ‘Directores /as. Regmnales sus
subrogantes y/o en los/las funcionarios / as contrata con facultades d1rect1vas del a
- Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo ' :

- La Resolucién Exenta N°921, de 02 de marzo de 2015 seleccmna a los orgamsmos R

ejecutores vy sus propuestas de Planes Formativos: presentadas en el marco del'
- Programa Mas Capaz, primer CONCurso Linea Regular 2015.

- Que la Resolucién Exenta N°1691, de fecha 25 de marzo de 2015 que Aprueba o
- Convenio de Condiciones Generales de Cursos, en el marco del Programa Mas Capaz,

. primer concurso Linea Regular, afic 2015, convenio suscnto ‘entre- el Serv1c1o -

' Nacional de Capacitacién v Empleo, en adelante “SENCE” “Semcm Nacmna_l” y el

Orgamsmo técnico de capamtacmn “Instituto de Conductores Profesmnales Ltda.”, en
~ adelante “OTEC”, “Infractor” y/o “Orgamsmo Capamtador RUT N°77.444, 190 5,
- representado legalmente_ por don Francisco Navarro Ru1z ¢édula nacional de’
- identidad NI 2mbos domzmhados en ’E‘ucapel N°955 comuna de
- Concepcmn reglon del Bio Bio. B



- : -Que en fecha 30 de septlembre de 2015 se .3
ﬁscallza documentaimente el curso denominado .“Espec1a1 con simulador de -
Inmersmn total para licencia de conductor”, cédigo SENCE MCR-15-01-08-0230-2, -

con fechas de ejecucion informadas entre el 18 de mayo al 20 de _}uho de 2015, de

lunes a viernes de 18:00 a 23:00 horas, constatandose las s1gu1e_ntes 1rregu1andades

_ }Los d1as 03 04, 05 06 22 23 . 25 del mes de
_}umo no se regzstran en los contemdos las horas 1mpart1das : :

b) Los dias 13, 15 16 17’ y 20 del mes de junio, y
06,07,08 09 10,11,13,15,17, 18 y 20 del mes de _}1.1110 no se reglstran Ios contemdos

impartidos. _
c) Los chas rn1ercoles 24 dej Jumo v sabado 04 de
julio no se reahzaron clases, lo que no fue mformado a esta D1recc10n Regional.

: d) No- reallzar la totahdad de horas establemdas
en ei Plan Formativo, siendo 260 horas; por cuanto se reahzaron un total de 50 dlaS
de clases con un total de 250 horas 1mpart1das : :

e) Dofia Jacquelme : Portmo Castro, RUT

_, no se encuentra autorizada como. relatora. para el médulo 7,
“Pr1nc1pzosyNorrnas que regulan el Transporte Terrestre . S

3. Que ante los hechos 1rregu1ares descntos
 se formulan cargos al OTEC Tediante ordmano (D R. 8) N°2950 de fecha 30 de
' sept1embre de 2015. . -

: 4 -Que, el OTEC presenta escrito de descargo
en fecha 19 de octubre de 2015 ‘suscrito por su representante legal don Franc1sco K
Navarro Rulz qulen ante los cargos formulados expone Io 31guzente o 3

“..) respecto de la observacwn gue “los dias -

- 03- 04 {.. } no regtstra en los contemdos horas impartidas. Podemos seitalar que los
relatores Rocio Varas 7 Rodngo Figueroa, Ilenaron los ‘contenidos entregados por cada

_ clase, no ingresaron las horas teéricas y pract:cas situacion que fue corregida con .
declaracién Jrurada entregada al SENCE el 08/ 09/2015 Ia que adjuntamos o

nuevamente _ :
Respecto de la observacion gue los dzas 13 15 ( } no . se regtstran Ios

contenidos impartidos “ ‘podemos seflalar respecto de los dias 13 al 20 de Junio fueron -
- ‘clases desarrolladas por el relator Sr. Rubén Acuria Stuardo en el médulo de mecdnicd,

el que manifesté que error al querer llenar los contemdos al final de cada clase este
olvido hacerlo, quedando estos 5 dias sin llenar. Respecto de los dids’ desde el 6 al 20
" de julio, podemos sefialar que los contenidos faltantes corresponden solo a las clases
practicas en el bus, pard lo cual el relator llena un contenido por cada alumno en la

" ficha de practica individual, lo que lamentablemente no fue replzcado en el libro grupal

Estas 2 situaciones que fue corregida, con declaraczon Jurada entregada al SENCE el
'8-09-15, la cual adjuntamos nuevamente, : : -

Respecto de la observacion que los dias mlercoles 24 de Jjunio y sdbado 4 de .

jultb no se realizaron clases, lo que no fue mformado podemos sefalar que, respecto al . _
~dia 24-06-15 las clases fueron suspendidas e informadas al, SENCE via correo que se’
-adjunta y con la copia de la solicitud ﬁrmada por los alumnos que solicitaron no

- realizar clases ese dia. Respecto al dia 04-07-15, se realizaron clases normales, el o
- problema fue que la fecha que se registré en el lzbro de clases en la hoja N°68, se anoté -~

6-7-15, debiendo anotarse 4-7-15, situacion que queda demostrada debido a que en la

' hoja N°70 de libro de clases aparece nuevamente y correctamente la fecha 6-7-15. Se

adjunta copia de las pdginas 68,69 y 70 del regzstro de aszstencza



Respecto de la observacwn que “no se realizaron la totalzdad de las horas ()

podemos serialar que se realizaron 51 dias de clases, dias que se encuentran firmados .
por los alumnos, repitiéndose nuevamente el error en la ho;a N°68 ‘del libro de -
asistencia donde se registré la fecha del 6-7-15, cuando debié ser la del 4-7-15, por lo -
- que al repetirse la fecha del 6-7-15, se contaron 50 dias y no 51. En consecuencia,
-queda pendiente 1 dia de clases, la que se realizard, cuando los alumnos estuvieran
por rendir el examen en la municipalidad, para la obtencién de su.licencia, por lo que
esta. clase pendiente se realizard el dia sdbado 24 de octubre 'para lo cual se

.. ingresara anexo acuerdo operativo respectwo :

Dofia Jacqueline Portifio Castro, RUT _ no se encuentra auton.zada
(...). En primer lugar, sefialar que Jacqueline Portifio Castro, se encuentra autorizado
como relator del todos de todos los médulos transversales del programa, se adjunta
autorizacién, ademds podemos sefialar que respecto del médulo 7, que tiene un total
de 105 horas, y el sélo realizé el contenido de aptitud - fisica y mental para una
conduccion segura, que tiene 17 horas, y Calidad de servicio y herramientas para su
aplicacién con 17 horas., entendiendo que estaba autorizado para todos los médulos
relacionados con temas psicolégicos. En consecuencia, esta situacion serd soluctonada S
enviando los antecedentes :

-Que respecto al hecho 1rregular descnto'_"-:."-

en el conszderando segundo (2); letra a), el OTEC reconoce la infracciéon al indicar
“(...) no ingresaron las horas tedricas y prdcticas {...)", que de conformidad a lo sefialo
" en la Resolucién Exenta N°382 y sus modificaciones, " titulo . décimo = {10)
“Fiscalizacién, Infracciones y Aplicacion de Multas”, subtltulo 10.1 “Facultades del
- SENCE para la aplicaciéon de Multas”, tltimos parrafos que 1nd1can sin perjuzc:o de
las conductas anteriormente descrttas los ejecutores que tengan la. caltdad de OTEC
quedardn sujetos, en ausencia de dzsposzcmn expresd en estas condlczones generales,
' a las normas establecidas en el titulo IIl “De las mfracctones y sanciones”, de la Ley _
N°19.518, y al titulo V “De las Infracczones, su fiscalizacién y - las sdnciones”, del
‘Decreto Supremo N°98, de 1997, del Ministerio del Trabajo y Previsién Soaal”
concorddrcia con lo indicado el hecho 1rreguiar es sancionable segun el Decreto
Supremo N°98, articulo N°75, numeral quinto {5) que Senala como conducta 1rregular
“no llevar al dia el registro de materias o de asistencia” espemﬁcamente se constata
documentalmente que el registro de conterudos esta 1ncompleto al no consignar las
‘horas de ejecucién del curso, en determmadas fechas que la multa aphcar fluctaa

entreSalS UTM

S —Que respecto al hecho zrregular descnto
- en el considerando segundo (2), letra b), en el escrito de descargo se reconoce
- explicitamente la infraccion atribuyéndole responsabﬂxdad al relator de los médulos .
‘quien no actualizé la informacion en el Libro de Clases, s1tuac1on ya rectificada por el -
OTEC, que de conformidad a lo sefalo en la Resolucmn Exenta N°382 y sus
'mod1ﬁcac1ones titulo décimo (10) “F1scal1zaczon Infraccmnes V. Ap11cac1on de

. Multas”, subtitulo 10.1 “Facultades del. SENCE - para la: aphcamon de Multas”,
ultimos parrafos que indican “sin perjuicio de las conductas anteriormente descntas =

los ejecutores que tengan la calidad de OTEC quedaran sujetos, en ausencia de
- disposicién expresa en estas condiciones generales a las normas establecidas en el -

| - titulo IIT “De las infracciones y sanciones”, de la Ley N°19.518, .y al titulo V “De las R
Infracciones, su fiscalizacion y las sanciones”, del Decreto Supremo N°98, de 1997, del = -

Ministerio del Trabajo y Prevision Social”, en concordancia. con lo. mdlcado el hecho
1rregular es sancionable segiin el Decreto Supremo N°98, artlculo ‘N°75, numeral
quinto () que sefala como conducta 1rregular no levar al dia el regtstro de matenas
o de asistencia”, especificamente se constata documentalmente que el reg1$tro de
" contenidos no esta al dia, respecto a determmadas fechas que la multa aphcar >
fluctia entre 3 a 15 U.T. M ' : - - -



S R : 7. Que respecto al hecho n‘regular descnto
enel considei‘andd_segundo {2}, letra ¢), el escrito de descargo y los documentos que
‘lo acompafian logran desvirtuar la ‘irregularidad, en razén que el organismo
- capacitador, informo a esta Direccion regional de la suspension de la clase del dia 24
'de junio de 2015, adjuntando como medios de pruebas; copia de’ correo electrénico
(foja N°63) y planilla de solicitud de suspension de clases suscritas - por Ias
partlmpantes del curso . (fo_}a N°64), que dicha mformacmn es coincidente con el
registro cronolégico del sistema SIC (foja N°83) Que, respecto al dia 4 /07/ 2015, -
segin los documentos aportados por el OTEC erréneamente se consigné una fecha -
errénea, para la clase del dia 4/07/2015, lo cual quedo acreditada mediante {fojas
N°s. 65 a la 67), que en razén a lo expuesto se levanta el cargo formulado.

8.-Que, respecto- al hecho irregular descrito
en ¢l considerando segundo (2), letra d), el escrito de descargo v los documentos
ratifican lo constatado en la fiscalizacién documental, por cuanto el curso finalizé su
fase lectiva sin completar el total de horas comprometidas, que la recuperacmn de -
clases realizada el 24 de octubre de 2015, sin previa comunicacién ni autorizacién
de esta Direccion Regmna.l no exime al organismo capac1tador de: responsabﬂldad S
administrativa, que es menester mencionar que el OTEC presento el Anexo de.
_Acuerdo Operativo, en el cual se modifica la fecha de término del curso en fecha 22
~de febrero de 2016, en circunstancias que la clase recuperatwa se realiz6 en fecha 24
de octubre de 2015, gestmn que no se ajusta a los plazos estabiemdos en las bases
del programa, que indica que el/ los anexos de acuerdo operatwo deben gestzonarse
hasta 3 dias habiles antes de que s¢ produzca el cambio sohc1tado {Resolucmn
~ Exenta N°382 y sus meodificaciones, parrafo 6.2.1 3.1 “Anexo de Acuerdo Operativo”}.

. Que en razon a lo expuesto, el cargo formulado no ha logrado ser desvirtuado, que ¢l

OTEC infringe lo previsto en la Resolucién Exenta N°382 y sus modlﬁcaczones, titulo

-.sexto (6) “Ejecucion de los Cursos”, subtitulo 6. 2 “Acuerdo Operativo ultlmos '
- parrafos que indican “el ejecutor deberd realizar los cursos conforme a lo detallado en

‘el Plan Formativo, en el convenio que al efecto se suscnba, el Acuerdo. Operatwo Y sus
" correspondientes Anexos, en caso que éstos aclaren, modifiquen o amphen lo antes
normado {...)”, que el hecho irregular es sancmnable seglin la Resolucion ya aludida, -
titulo décimo (10) “Fiscalizacién, Infracciones y. Aphcacmn de Multas subutulo 10.1
- “Facultades del SENCE para la aphcacwn de Multas” parrafo 10.1. 2 “Infraccmnes
Menos Graves”, letra ¢}, que indica como 1rreguiandad el “no dar cumphmtento a las
condiciones establecidas en el Acuerdo Operativo, sus Anexos y/o modtﬁcaczones
tales como: ejecutar la actividad de capacitacion en un Iugar diferente al mformado al
SENCE, o gjecutar la actividad de capdcitacién en un horario diferente al iinformado”,
- especificamente se constata que no se realizo la totahdad de horas establecidas para
el curso en cuestion, de conformidad a lo comprometido en los plazos establec1dos en
el Acuerdo Operatlvo que la multa aphcar ﬂuctua entre 16 a 30 U T M

o _ o e -9, Que respecto al hecho 1rregular descrlto en _
el considerando segundo (2), letra €), el OTEC no ha logrado desv1rtuar la 1nfracc1on

- toda vez gue, segln se colige de la documentacién presentada tanto por el organismo = - :

- capacitador {fojas N°68-69), como aquella disponible en esta: D1recc1on Regmnal se
constata que la relatora aludida, efectivamente no se encontraba autorizada para
dictar clases o relatoria en el modulo siete (7), que el hecho irregular infringe lo
previsto en la Resolucion Exenta N°382 y sus modificaciones, . titulo sexto (6)

. "Hjecucién de los Cursos”,. subtitulo 6.2 “Acuerdo’ Operatwo . “parrafo 6.2.1
. “Generacién de Acuerdo Operativo”, vifieta quinta (5), sefiala que en el Acuerdo -

Operativo debe estar en detalle el; “Listado de: faczlztadores /as del curso

B ~aprobados/as en el sistema”; RUT, nombre, profeszon de cada faalztador/ a. afios de

- experiencia laboral, experiencia como facilitador/ a -y el modulo o} componente que
~impartird”, adicionalmente en los ltimos parrafos del’ t1tu10 ya: aludido, se indica
"~ como una obligacién que el ejecutor debera reahzar los cursos confonne alo



detallado en el Plan Formativo, en el convenio que al efecto S_e suscriba, el Acuerdo Ll -

Operativo y sus correspondientes Anexos, en caso que éstos aclaren, modifiquen o

B amplien lo antes normado (...}, que en razbén a lo expuesto ei hecho irregular es

sancionable segiin la Resolucién ya aludida, titulo décimo (10} “Fiscalizacion,
Infracciones y Aplicacion de Multas”, ultimos parrafos que indican “con todo, todas
aquellas conductas u omisiones imputables al ejecutor que no hayan sido descritas
- expresamente en este titulo, pero que constituyan incumplimientos de obligaciones al
marco regulatorio del programa, podrdn ser sancionadas por el Director Regional
respectivo, acorde con la gravedad de las mismas, en conformzdad a los tramos antes
aludidos”, especificamente dofa Jacqueline Portifio Castro, R.U.T N°—,
no se encuentra autorizada como relatora para el moédulo siete (7} “Principios .y
Normas que regulan el Transporte Terrestre” que la multa aphcar ﬂuctua entre 16 a
30 U.T. M '

10.-Que, el siguiente pronunciamiento se funda
en el Informe Inspectivo Regional Folio . N°600 y en los antecédcntes que lo
acomparian siendo estos; Propuesta Técnica, escritc de descargo, copia de registro de
asistencia y contenidos, declaracién jurada simple suscrita por representante legal- -
del OTEC, correo electrénico de fecha 23-06-2015, Anexo de Acuerdo Operatwo -
impresién de cronograma del curso (szstema SIC) entre otros. -

: - 11. -Que "~ se han tenido: presente “las
circunstancias que agravan la-conducta infraccional descrita, espemﬁcamente las
~ relativas a la conducta anterior del infractor, en razén que el OTEC, en comento,
- registra multas anteriores en el sistema. Lo anterior teniendo en cuenta lo expuestc
- en el articulo 77 N°2 del Reglamento General de la Ley N°19. 518 contemdo en el
D.S. N°98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Previsién Soc1al - :

: VISTO SRR :
" Las dlsposmmnes ya aludldas la Resoluciéon

 Exenta N° 560, de fecha 30 de enero de 2015, que delega facultades que indica, en los

Directores Regmnales 0 sus subrogantes o funcmnarxos/ as'a’'contrata con facultades -
- directivas, Resolucién N°1600, de 2008, que fija normas sobre exencién del tramite
" de toma de razén, pronunciada por la Contraloria General de la. Repubhca, y 10'
. dzspuesto en la Ley N °19 880 sobre Bases de los Procedzmientos Adrmmstratwos

RESUELVOQ:

. : ' ‘1. nAphquese multas admmlstratzvas al OTEC -
“Instztuto de Conductores Profesionales LTDA.”, R.U.T. 77. 444, 190 5 hablda :

. consideracion del descargo presentado y de la agravante emstente

. . Multa equivalente a 15 U. T M., por los -
'hechos 1rregulares descntos en el considerando segundo (2), letras a).y b), que se -
sancionan segun el Decreto Supremo 'N°98, articulo N*75, numeral quinto (5} que -
sefiala como conducta irregular “no lHevar al dia- el regtstro de materias o de
asistencia”, especificamente se constata documentalmente que ‘el regxstro de
contenidos esta incompleto por no consignar las horas de e;ecucmn dei curso y los .
contenidos del curso, respecto a determmadas fechas :

: o Multa equwalente a 30 u.T. M., por el hecho
: n‘regular descnto en el considerando segundo (2}, letra d), el cual se sanciona segiin
~ la Resolucién Exenta N°382 y sus modificaciones, utulo décimio (10} “Fiscalizacién,
Infracciones y Aplicacién de Multas”, subtitulo 10. 1 “Facultades del- SENCE para la
aplicacién de Multas”, parrafo 10. 1 2 “Infraccmnes Menos. Graves letra ¢}, que

. indica como 1rregular1dad el “no dar cumplzmtento a Ias condzczones estabteczdas en el _ :



Acuerdo Operativo, sus Anexos y/o modificaciones, tales como: ejecutar la actividad de -
. capacitacién en un lugar diferente al informado al SENCE, o ejecutar la actividad de

' capacataczon en un horario diferente al informado?, especificamente se constata que no
se realizd -la .totalidad de horas establecidas para el curso en cuestién, de
= conformidad a lo comprometzdo en los plazos establecudos en el Acuerdo Operatlvo -

-Multa eqmvalente a 30 U T. M., por el hecho
irregular descnto en el ‘considerando segundo (2), letra ¢), el cual se sanciona segun la
Resolucién - Exenta N°382 y sus modificaciones, titulo décimo (10} “Fiscalizacion,
Infracciones y Aplicacion de Multas”, ultimos parrafos que indican “con todo, todas
aquellas conductas u omisiones tmputables al ejecutor que no hayan sido descritas
expresamente en este titulo, pero gue constituyan mcumplzmzentos de obligaciones al -
marco regulatorio del programa, podrdn ser sancionadas por el Director Regional
respectivo, acorde con la gravedad de las mismas, en conformidad a los tramos antes
‘aludidos”, en razon que el OTEC infringid lo previsto en la resolucién ya atudida, titulo
sexto (6) "Ejecucion de los Cursos”, subtitulo 6.2 “Acuerdo Operativo”, parrafo 6.2.1
“Generacion de Acuerdo Operatwo” vifieta quinta {5), v lo indicado en los ultimos
parrafos del titulo sexto {6} ya aludido, que sefiala como obhgacmn que “el ejecutor
debera realizar los cursos conforme a lo detallado en el Plan Formativo, en el convenio
" que al efecto se susctiba, el Acuerdo Operativo'y sus correspond:entes Anexos, en caso
- que éstos aclaren, modifiquen o amplien lo antes normado {...)", especificamente dofia
‘Jacqueline Portifio Castro, R.U.T N° || ro sc encuentra autorizada como
relatora para el modulo siete (7) “Principios y Normas que regulan. el Transporte

. 'Terrestre

_ : : ' 2.-la ent1dad sancmnada debera - pagar las
o multas dlrectamente en la Cuenta Corriente del Serv1c:1o Naczonal de Capac1tacxon vy
" Empleo, N, convenio N°10605983; correspond1ente al' BancoEstado,
- debiendo acreditar su pago en esta D1recc1on regional y en la casilla de correo'
|_. La materializacién del pago deberd realizarse utilizando la
- boleta de depdsito que se adjunta a la’ presente Resoluclon Exenta, lo anterior,
. . a objeto que este Servicio Nacional de Capacitacion pueda 1dentiﬁcar ¢l origen
Ly el responsable del depésito. La mterposmmn “del recurso de - reposicion
“establecido en’ el articulo N°59, en relacion al- articulo N 41, ambos de la Ley
N°19.880, debera efectuarse ante esta autondad reglonai dentro del plazo de 5 dias -
habiles, contados desde la notificacién de la presente resolucmn Con todo, podran
deducirseé todos los demas recursos administrativos establemdos en la Ley N°19.880,
. que ESTABLECE BASES DE LOS. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE
~ RIGEN LOS ACTOS DE LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO, en
la medida que se den los supuestos que ella disponga. De igual modo, procederan los

recursos’ jurisdiccionales que la ley chsponga La" mterposxmon de los recursos

~ administrativos no suspendera la ejecucion del acto 1mpugnado conforme lo d1spone -
' el mc1so primero, del articulo 57 del citado cuerpo Iegal RN :

B 3.-Con = todo, | ol Servu:m  Nacional de
' Capac1tacmn v Empleo para el caso, que el eJecutor no pague la (s) mu]ta (s) dentro

- de los 10 dias habiles, SENCE, se¢ reserva la facultad de suspender los pagos o de
hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento, ‘debiendo el ejecutor
otorgar nueva garanna en el evento que tenga otros’ cursos seleccmnados en 1a
misma region. : -

: - - 4.-Mientras penda el pago de las multas

. zmpuestas el Semcm Nacmnal de Capac1tac:1on y Empleo no autorizara actividades o
" cursos de capacitacion respecto del Organismo Técnico de Capacrtacmn sancionado,
de conformidad a lo dispuesto en el articulo 15, inciso octavo, letra j) del Reglamento

de la Ley N°19.518, contenido en el Decreto Supremo N°98 de 1998 del Mm1ster10 '
ciel Trabajo ¥ Prevxsmn Social. o . R :



. 5 Nouﬁquese la ' presente - resolucwn ccal
representante del Orgamsmo Técnico de Capacitacion sancmnado por ‘carta
certificada al dOI‘IiIC]llO mformado a este Semoxo Nacmnal : o :

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVE§E.

E"ﬂ" T

| BANIEL JANA TORRES.
DI RECTOR REGIONAL SENCE
'REGION DEL BIO mo

* DJTNVRDICICFPILVC/oce
) Dlstnbucxon ..

Ces Representante legal OTEC “INSTITUTO DE CONDUCTORES PROFESEONALES LTDA.”
- Depto, DAF. Central/Regional. . .
" -~ Depto. PROGRAMA MAS CAPAZ REGIONAL/NAC!ONAL
s Unidad de Fiscalizacion Regional
- Unidad de Fiscalizacién Nivel Central
- Archivo. .





